
 
 

PÖRGESSÜK FEL A SZEPTEMBERT! 

>>> Szabályzat <<< 

 

Ha a nyári hónapokban már dolgoztál a Multi Job Iskolaszövetkezetnél akkor dolgozz 
szeptemberben is és garantált ajándékban lesz részed! 

1. A KAMPÁNY LEÍRÁSA 

Azok a diákok, akik a nyári hónapok során legalább egy bérkiírással rendelkeztek, és 
szeptemberben is munkát vállalnak 30 óra minimum teljesítéssel, automatikusan egy adidas 
kedvezményre jogosító kupont kapnak ajándékba. 

Továbbá, akik min. 80 órát teljesítenek a 3.2 pontban leírtak szerint még egy garantált ajándék 
közül is választhatnak.  

 

2. A KAMPÁNY SZERVEZŐJE 

A Multi Job Iskolaszövetkezet „Pörgessük fel a szeptembert” elnevezésű kampány (a 
továbbiakban: Kampány) szervezője a Multi Job Iskolaszövetkezet (1137 Budapest, Szent 
István krt. 2. I. em. 2.)( a továbbiakban: Szervező). 

3. A KAMPÁNYBAN  TÖRTÉNŐ RÉSZVÉTEL FELTÉTELEI 

3.1 A Kampányban részt vesz minden 16. életévét betöltött diák (a továbbiakban: Diák), aki 
érvényes nappali tagozatos aktív vagy passzív jogviszonnyal rendelkezik, és a 2024. júniusi, 
júliusi, vagy az augusztusi hónapban munkát vállalt a Multi Job Iskolaszövetkezeten keresztül 
és szeptember hónapban is munkát vállal. A kampány két részből áll: 

A.) Azok a diákok, akik szeptember hónapban min. 30 órát dolgoznak. 
B.)    Azok a diákok ,akik szeptember hónapban min. 80 órát dolgoznak. 

3.2 A “B” kampányrész további feltétele, hogy a Diáknak szeptember hónapban  
kereskedelem vagy vendéglátás területen az alábbi  partnerünknél kell min. 80 órát teljesíteni. 

 

 

 
 



 
 

Ezek a cégek a következők: 

adidas Budapest Kft.  
Amrest Kávézó Kft.  
Amrest Kft. - KFC  
Amrest Kft - Pizza Hut  
Ba-Li Gyorsétterem Kft.  
BestByte Kft.  
CER Kft.  
Clear ’97 Gyorsétterem Kft.  
Crown Foods Kft.  
Delivery Hero Dmart 
Hungary Kft.  
Dienes Testvérek Kft.  

Euro Drive Kft.  
Full Pack Kft.  
HERVIS Kft.  
Jazz Event Kft.  
Lic-2000 Kft. 
Lidl Magyarország 
Kereskedelmi Bt.  
Miniso Lifestyle Kft.  
MMXH Lakberendezési Kft.  
Müller Drogéria 
Magyarország Bt.  
Pannónia Movie Kft.  

Progress Étteremhálózat Kft.  
Red Caffe Kft.  
Shark 95 Kft.  
Sophistic Kft.  
SZMF Restaurant Kft.  
SPAR Magyarország Ker. Kft.  
Tarján Food Vendéglátóipari 
és Kereskedelmi Kft.  
Tesco Global Áruházak Zrt. 
Tízpróba Magyarország Kft.  
Tresser Restaurants Kft. 

3.3. A Kampányban csak azok a Diákok veszenek részt, akik a fenti feltételek 
mindegyikének megfelelnek. 

3.4. A Kampány időszaka:  2024. szeptember 1-30. 

 

4. NYEREMÉNYEKKEL KAPCSOLATOS INFORMÁCIÓK 

4.1. Nyeremények 

A kampány során az alábbi nyeremények kerülnek kiosztásra: 

• Min. 30 órás munkavégzés esetén: 

Minden résztvevő 10%-os adidas vásárlási utalványt kap, amely az alábbi  adidas 
márkaboltokban használható fel: 

1052 Budaest, Váci utca 24., 1095 Budapest, Boráros tár 7.,  Biatorbágy – Premier Outlet, 
Polgár – M3 Outlet 

• Min. 80 órás munkavégzés  esetén  

A 3.2 pontban megfelelt Diákok az alábbi ajándékok közül egyet választhatnak: 

o BestByte  gamer ajándékkártya 
o Decathlon ajándékkártya 
o Rossmann ajándékkártya 

 



 
 

4.2. Az ajándékkártyák értéke 10.000,- Ft. 

4.3. Nyeremények átvétele 

A nyeremények átvétele az szeptemberi hónap bérszámfejtésének befejezése után 
történik: 
- az adidas vásárlási kuponok automatikusan kerülnek feltöltésre a Diák online 
profiljába. 

- a választható ajándékok esetén a Diák értesítést kap, hogy 2024. október 30-ig 
nyilatkozzon, hogy a 3 garantált ajándékból melyiket választja. Ezt követően 5 
munkanapon belül de legkésőbb november 11-ig a kiválasztott online ajándékra 
jogosító online ajándékkártya feltöltésre kerül a Diák online Multi Job fiókjába 
vagy kiküldésre kerül e-mail formájában.  

5. KIEGÉSZÍTŐ RENDELKEZÉSEK 

5.1 Adózási információk: 

A nyeremények után keletkező SZJA fizetési kötelességet a Szervezőt terheli. 

5.2 Kizárások:  

A Kampányban nem vehetnek részt a Szervező vezetői, munkavállalói és azok közeli 
hozzátartozói. Kizárásra kerülnek azok a résztvevők, akik a Szabályzatban szereplő 
bármely szabálynak nem felelnek meg. 

5.3 Egyéb 

A Szervező a Kampánnyal kapcsolatos szabályzatot bármikor módosíthatja a jogszabályi 
rendelkezéseknek megfelelően a résztvevők egyidejű tájékoztatása mellett. 

A nyeremény készpénzre nem váltható át. 

Az ajándékkártyák felhasználási feltételeit a kibocsátó cég ÁSZF-je határozza meg. 

A játékkal kapcsolatos kérdéseket a marketing@multijob.hu e-mail címre várjuk. 

Jelen szabályzat 2024. szeptember 1-én lép hatályba. 

  

 

Budapest, 2024. augusztus 30. 

Multi Job Iskolaszövetkezet 
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